新竹市立香山高級中學112學年度
健康促進學校實施計畫書

                自選議題：安全教育與急救
一、依據:

（1） 新竹市政府112年10月26日府教體字第1120157432號函。
二、學校特色

     事故傷害是現今各年齡層死亡最高的因素，除在校園當中要將可能發生危害安
 全的因素找出來，並予以改善之外，更重要的是教導學校教職員工及學生生如何做 

 好預判可能發生事故傷害的能力，才能做好預防工作，減低生活上事故傷害發生的 

 可能；且學校單位負有社會教育與維護學童安全之責任，訓練教職員工的基礎急救 

 能力，更進一步推廣至學生及家長。如此一來學生在校的安全多一份守護，所有學
 校成員也會更有保障。

本校位於新竹市邊緣，屬於郊區之學校，國中部21班、特教班3班、資源班1班；高中部23班、體育班3班、資源班1班，共計51班，學生1419人，教職員工約170人，社區周圍醫療院所屬於小型診所，根據調查有3間內科診所和2間牙科診所，開車到最近鄰的國泰醫院車程約10~15分鐘，校園常發生學生擦撞或遊戲器材使用不當而造成學生受傷，所以校園事故傷害防治是本校長期以來一直推動之議題。

三、現況分析
（一）本校112學年度現職學校教職員工具備心肺復甦術有效證照人數及CPR指導
      員調查分析    
	全校員額編制內教職員工總人數
	員額編制內教職員工具備有效證照人數
	員額編制內教職員工具備有效CPR證照人數比率
	校內具CPR指導員人數(具證照且未過期)
	校內具CPR指導員但證照過期人數

	170
	116
	68%
	2
	0


（二）本校學生安全行為現況調查分析

       依據108學年度本校所有學生意外傷害/疾病統計表顯示--學年學生人數1442人，意外傷害1988人，內科疾病1614人，共計傷病學生數有3602人，平均每位學生一年會受傷或身體不適2.5次；109學年度本校所有學生意外傷害/疾病統計表顯示--學年學生人數1464人，意外傷害1538人，內科疾病1220人，共計傷病學生數有2647人，平均每位學生一年會受傷或身體不適1.8次；110學年度本校所有學生意外傷害/疾病統計表顯示--學年學生人數1426人，意外傷害1795人，內科疾病1103人，共計傷病學生數有2746人，平均每位學生一年會受傷或身體不適1.9次；111學年度本校所有學生意外傷害/疾病統計表顯示--學年學生人數1429人，意外傷害1308人，內科疾病828人，共計傷病學生數有2077人，平均每位學生一年會受傷或身體不適1.5次，故學生之安全教育實需加強努力，並 增加急救傷害處理的正確知識，了解安全教育之重要性，進而減少意外傷害的發生。
●108學年度~111學年度本校學生意外傷害/疾病統計表
	學年度
	學生人數
	意外傷害人數
	內科疾病人數
	傷病學生總人數
	  平均傷病

  (次/年)

	108
	1442
	1988
	1614
	3602
	2.5

	109
	1464
	1538
	1220
	2647
	1.8

	110
	1426
	1795
	1103
	2746
	1.9

	111
	1429
	1308
	828
	2077
	1.5


四、計畫預期成效
	校本指標
	全市指標

	1.本校教職員工具備CPR證書人數比率達95%。 

2.本校應有兩名CPR指導員資格之教職員工。 

3.本學年辦理安全教育與急救相關研習或活動3場次以上(至少應辦理1場次運動遊安全或教室安全相關研習)。 
	1.全市教職員工具備CPR證書人數比率達95%。 

2.每校40班以下應有1名CPR指導員資格之教職員工；40班以上應有2名CPR指導員資格之教職員工。 

3.每校每學年應辦理安全教育與急救相關研習或活動3場次以上（至少應辦理1場運動遊安全或教室安全相關研習）。 


五、計畫內容
依據WHO 健康促進學校六大範疇：學校健康政策、健康教育與活動、學校物質環境、學校社會環境、健康服務與社區關係等六項，並回歸於教育本質：學校健康教育與活動，以此六項為主軸歸納出本市推展安全教育與急救健康促進中心議題學校之目的，據以擬定實施策略、執行內容與實施時間，詳述如下：

	項次
	推動策略
	實施內容
	實施時間

	一
	健康政策
	1-1成立學校健康促進推行委員會，組成工作推動小組。
	112.09

	
	
	1-2建立檢核回饋機制，定期召開工作會議，掌控執
    行進度，健全組織功能與運作。
	112.09-113.05

	
	
	1-3依本校教職員工具備心肺復甦術有效證照及學生
    意外傷害發生率等現況分析提出需求評估，擬定
    符合需求之健康促進實施計畫，並列為本校重大
    行事，據以推展安全教育與急救計畫。
	112.09-112.11

	
	
	1-4評估本校教職員工及學校需求，辦理相關研習活
    動。
	112.09-113.04

	二
	物質環境
	2-1定期檢測與維護校園安全。
	全年辦理

	
	
	2-2 學校備有安全與急救教育教材教具及設備。
	全年辦理

	
	
	2-3設置健康促進宣導專欄，張貼各項相關安全教育與急救議題宣導與資訊。
	全年辦理

	三
	社會環境
	3-1凝聚學校健康促進共識，在有形、無形教育環境
    中形成健康安全概念、產生健康行為、建立健康
    生活形態，全面提升健康品質。
	全年辦理

	
	
	3-2分析各階段學童安全教育需求，落實健康教學，
    改善意外傷害問題。
	112.09-113.06

	四
	社區關係
	4-1利用各校家長會日或校慶活動辦理傷口照護衛生
    保健宣導，建立家長正確觀念。
	112.09-112.11

	
	
	4-2結合市內社區健康有關單位包括：消防局、衛生單位、台大醫工所等，協助提供相關教育宣導。
	全年辦理

	五
	健康服務
	5-1學校對於學童的意外傷害發生提供正確及時處理
   及記錄。
	全年辦理

	
	
	5-2教職員工均具備急救相關有效證照，以提供更安全的校園環境。
	112.09-113.06

	六
	健康技能
	6-1辦理全校教職員工心肺復甦術證照研習1場次。
	113.01

	
	
	6-2將安全教育與急救融入課程教學活動。
	112.11-113.05

	
	
	6-3辦理全校師生家長安全教育與急救活動三場次。
	全年辦理


六、預定進度（以甘梯圖表示）
	         時間

   項目
	八月
	九月
	十月
	十一月
	十二月
	一月
	二月
	三月
	四月
	五月
	六月

	1.成立衛生委員會工作小組
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.擬定安全教育與急救計畫成員工作職責
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.將計畫列入校園年度行事曆
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.擬定安全教育與急救議題具體辦法
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.研習活動設計及時間規劃
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.本項議題實施方式公告各校
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.本項議題研習活動執行
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8資料分析
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.成果撰寫
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


七、人力配置
 健康促進委員會團隊成員共包含校長、各處室主管、學年主任、校護、家長代表、
 學生代表…等。
	職      稱
	姓名
	編  組  任  務

	總召集-校長
	洪碧霜
	總理本校健康促進學校一切相關事宜。

	主任委員-學務主任
	施益群
	協助處理推行健康促進學校相關事務，協調相關處室配合相關活動。

	主任委員-教務主任
	郭治太
	協助健康促進計劃課程融入統整規劃事宜。

	主任委員-總務主任
	張惠如
	協助健康促進計劃環境建置之事宜。

	主任委員-輔導主任
	饒容慈
	協助健康促進計劃與家長及社區之聯繫工作。

	委員-衛生組長
	林暄淇
	負責校內健康促進活動宣傳及工作執行。

	委員-體育組長
	陳巧樺
	負責營造維持健康促進學校環境之規劃及執行。

	委員-生輔組長
	陳宣丞
	負責健康促進計劃相關網站資料之建置製作。

	委員-活動組長
	劉玹伶
	協助各項宣導及學生活動之推展。

	委員-輔導組長
	陳亭芝
	協助各項計畫活動之推展。

	委員-護理師
	戴鈺潔
	負責健康促進相關活動的推動及統籌，社區及學校資源之協調整合。

	委員-護理師
	林 妮
	負責活動策略設計、效果評價及資料分析統計。

	委員-會計主任
	林琼芳
	負責健康促進計劃經費預估、核銷之相關事宜。

	委員-七年級導師代表
	吳怡萱
	協助辦理各班級導師需求評估與活動及協助班級與行政單位之聯繫

	委員-八年級導師代表
	張偉民
	協助辦理各班級導師需求評估與活動及協助班級與行政單位之聯繫

	委員-九年級導師代表
	周傑
	協助辦理各班級導師需求評估與活動及協助班級與行政單位之聯繫

	委員-高一導師代表
	翁毓莛
	協助辦理各班級導師需求評估與活動及協助班級與行政單位之聯繫

	委員-高二導師代表
	黃奕澂
	協助辦理各班級導師需求評估與活動及協助班級與行政單位之聯繫

	委員-高三導師代表
	廖信行
	協助辦理各班級導師需求評估與活動及協助班級與行政單位之聯繫

	委員-家長會代表
	呂東霖
	協助家長會配合學校宣導「健康促進學校」各項事宜。

	委員-學生會代表
	曾敏瑄

二孝
	協助辦理學生需求評估與活動及協助學生與行政單位之聯繫


承辦人：     衛生組長：      單位主管：      會計室：       校長： 

5

